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1.1. Настоящий Порядок снижения стоимости платных образовательных услуг по 

договорам об образовании и оказании платных образовательных услуг по образовательным 

программам основного общего образования, среднего общего образования, среднего 

профессионального и высшего образования (далее – Порядок) регламентирует снижение 

стоимости платных образовательных услуг по договорам об образовании и оказании 

платных образовательных услуг на обучение по очной, очно-заочной, заочной формам по 

образовательным программам основного общего образования, среднего общего 

образования, среднего профессионального и высшего образования в Университете 

«Синергия» (далее – скидка, договор об образовании, образовательные программы, 

Университет). 

1.2. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Конституцией Российской 

Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом 

Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. № 2300-1 «О защите прав 

потребителей», Правилами оказания платных образовательных услуг, утвержденными 

постановлением Правительства РФ от 15.09.2020 г. № 1441, Уставом Университета 

«Синергия» (далее – Университет).  

1.3. При предоставлении скидки, установленная обучающемуся стоимость платных 

образовательных услуг не может быть ниже базовых нормативных затрат на оказание 

государственных услуг по реализации образовательных программ с учетом отраслевых, 

территориальных корректирующих коэффициентов к базовым нормативным затратам и 

коэффициента выравнивания, утвержденного Министерством науки и высшего 

образования РФ, за исключением оснований, указанных в пп. 2.3.1., 2.3.2. и 2.9., 2.10. 

настоящего Порядка. 

Если при предоставлении скидки стоимость обучения становится ниже базовых 

нормативных затрат, то скидка устанавливается до уровня базовых нормативных затрат. 

1.4. Покрытие недостающей стоимости платных образовательных услуг 

осуществляется за счет собственных средств Университета, в том числе средств, 

полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 

взносов физических и (или) юридических лиц. 

1.5. Предоставление обучающимся скидки по оплате стоимости обучения 

устанавливается приказом ректора Университета на основании решения Комиссии по 

предоставлению скидок на оплату обучения (далее – Комиссия). Проекты приказов 

готовятся проректором по финансовому мониторингу обучающихся. Заседания Комиссии 

проводятся не реже двух раз в год. В случае необходимости, заседания Комиссии может 

проводиться более двух раз в год.  
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1.5. Обучающийся, претендующий на получение скидки по оплате стоимости 

обучения, предоставляет проректору по финансовому мониторингу обучающихся 

заявление на имя ректора о предоставлении скидки с визой согласования декана факультета 

(академического директора), подтверждающего отсутствие академических задолженностей 

студента на день подачи заявления; справки, подтверждающей отсутствие дисциплинарных 

взысканий студента на день подачи заявления и документы, подтверждающие отнесение 

обучающегося к одной из категорий лиц.  

1.6. Сроки подачи заявлений и документов, необходимых для получения скидки, 

установлены с 01 сентября по 15 сентября (1-ый семестр текущего учебного года) и с 01 

февраля по 15 февраля (2-ой семестр текущего учебного года). В случае пропуска срока 

подачи заявления на получение скидки право на реализацию скидки не может быть 

возобновлено.  

1.7. Проректор по финансовому мониторингу обучающихся, получив документы, 

осуществляет проверку документов и готовит мотивированное заключение по каждому 

обучающемуся, подавшему заявление на предоставление скидки по оплате обучения на 

рассмотрение Комиссии. Проректор по финансовому мониторингу обучающихся 

отказывает в предоставлении права на снижение стоимости обучения, если заявление 

подано обучающимся после даты, установленной в пункте 1.6.  

1.8. Скидки по оплате обучения предоставляются:  

1.8.1. однократно - на один семестр (учебное полугодие) – согласно приложению к 

настоящему Порядку;  

1.8.2. за первый учебный год (1 и 2 семестры) – согласно приложению к настоящему 

Порядку;  

1.8.3. с даты издания приказа о предоставлении скидки до окончания обучения – 

согласно приложению к настоящему Порядку.  

1.9. В случае зачисления обучающегося в Университет в порядке перевода из другой 

образовательной организации скидки могут быть предоставлены указанному студенту не 

ранее, чем по итогам первого года обучения в Университете на общих основаниях и в сроки, 

установленные для предоставления соответствующих скидок всем студентам 

1.10. Скидка по отношению к установленной стоимости обучения может быть 

предоставлена только по одному из оснований, указанном в приложении настоящего 

Порядка, по выбору обучающегося.  

1.11. Университет обеспечивает открытость информации о предоставлении снижения 

стоимости за обучение по договорам об образовании. Информация о предоставлении 

снижения стоимости за обучение по договорам об образовании размещается на 

официальном сайте Университета в информационно-телекоммуникационной сети 
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«Интернет» в подразделе «Платные образовательные услуги» раздела «Сведения об 

образовательной организации». 

1.12. Университет вправе снизить стоимость платных образовательных услуг по 

договору при наличии финансовой возможности, с учетом покрытия недостающей 

стоимости платных образовательных услуг за счет собственных средств Университета, в 

том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 

пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц.  

1.13. Целью снижения стоимости обучения по договорам об образовании за счет 

средств физических и (или) юридических лиц является предоставление материальной 

поддержки отдельным категориям обучающихся, а также повышение их мотивации к 

достижению высоких образовательных и научных результатов. 

1.14. Снижение стоимости платных образовательных услуг осуществляется на 

основании личного заявления обучающегося или заказчика по договору об образовании, а 

также дополнительного соглашения сторон к договору об образовании о снижении 

стоимости платных образовательных услуг. 

1.15. Стоимость платных образовательных услуг с учетом снижения стоимости 

платных образовательных услуг устанавливается дополнительным соглашением к договору 

об образовании. 

1.16. В случае предоставления обучающемуся академического отпуска, отпуска по 

уходу за ребенком право на снижение стоимости платных образовательных услуг 

сохраняется за обучающимся до следующей промежуточной аттестации при отсутствии 

оснований для прекращения снижения стоимости платных образовательных услуг, 

установленных настоящим Порядком. 

1.17. Снижение стоимости платных образовательных услуг прекращается в 

следующих случаях: 

 наличие оценки «удовлетворительно» по итогам промежуточной аттестации; 

 возникновение академической задолженности в течение обучения; 

 предоставление заведомо недостоверных сведений, относящихся к основаниям 

снижения стоимости платных образовательных услуг в соответствии с 

Порядком; 

 отчисление из Университета. 

1.18. Снижение стоимости платных образовательных услуг прекращается с даты 

начала семестра, следующего за тем семестром, в котором возникло основание для 

прекращения снижения стоимости платных образовательных услуг. 
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1.20. В случае прекращения снижения стоимости платных образовательных услуг по 

основаниям, установленным настоящим Порядком, снижение стоимости платных 

образовательных услуг не возобновляется. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 

№ п/п Лица, претендующие на скидку 
Размер скидки 

 (в семестр/год) 
Период действия скидки 

Документы-основания для 

скидки 

Лица, 

осуществляющие 

первоначальное 

оформление 

скидки 

I. Скидки социально незащищенным лицам 

1. 

Дети-инвалиды, инвалиды I, II групп, не имеющие 

противопоказаний для обучения в ВУЗе и дальнейшего 

занятия профессиональной деятельностью 

15% 

Весь период обучения (в 

дополнительном соглашении 

указывать учебные годы, на которые 

предоставляется скидка) 

Заключение от органов 

здравоохранения.  

Заключение подлежит 

ежегодному подтверждению. 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

2. 

Дети-инвалиды, инвалиды III группы, не имеющие 

противопоказаний для обучения в ВУЗе и дальнейшего 

занятия профессиональной деятельностью 

15% 

Весь период обучения при наличии 

оснований с ежегодным 

переоформлением скидки 

Заключение от органов 

здравоохранения. Заключение 

подлежит ежегодному 

подтверждению. 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

3. 
Круглые сироты и дети, оставшиеся без попечения 

родителей и не достигшие 23 лет 

20% 

 

Весь период обучения (в 

дополнительном соглашении 

указывать учебные годы, на которые 

предоставляется скидка) 

Справка от органов 

социального обеспечения 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

4. 

Получившие или перенесшие лучевую болезнь и 

другие заболевания, связанные с лучевой болезнью, 

эвакуированные из зоны отчуждения и переселенцы из 

зон отчуждения вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС 

15% 

Весь период обучения (в 

дополнительном соглашении 

указывать учебные годы, на которые 

предоставляется скидка) 

Справка от органов 

социального обеспечения 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

5. 
Дети из многодетных семей, находящиеся на 

попечении родителей и не достигшие 21 года 
15% 

Весь период обучения (в 

дополнительном соглашении 

указывать учебные годы, на которые 

предоставляется скидка) 

Справка от органов 

социального обеспечения 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

6. 
Дети до 21 года, потерявшие отца, мать или 

официального опекуна 
15% 

Весь период обучения (в 

дополнительном соглашении 

указывать учебные годы, на которые 

предоставляется скидка) 

Свидетельство о смерти 

родителя/опекуна 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 
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организации работы 

приемной комиссии 

7. Участники войн и локальных военных конфликтов 15% 

Весь период обучения (в 

дополнительном соглашении 

указывать учебные годы, на которые 

предоставляется скидка) 

Справка от военкомата по 

месту постановки на учет 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

8. 

Лица, имеющие статус беженца или временного 

убежища в РФ, прибывшие с территории военного 

конфликта, и членам их семьи 

20% 
Весь период обучения с ежегодным 

переоформлением скидки 

Удостоверение о признании 

статуса беженца на 

территории РФ 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

9. 

Абитуриенты и студенты, родственник (мать/отец, 

супруг/супруга) которых является участником 

специальной военной операции 

50% 

Весь период обучения (в 

дополнительном соглашении 

указывать учебные годы, на которые 

предоставляется скидка) 

Справка от военкомата 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

10. 

Абитуриенты, родственник (мать/отец, супруг/супруга) 

которых погиб при проведении специальной военной 

операции 

100% Весь период обучения 

Свидетельство о смерти 

родителя, супруг/супруга; 

справка из военкомата 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

11. Участники специальной военной операции 50% Весь период обучения Справка от военкомата 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

12. Члены Всероссийского общества инвалидов 50% Весь период обучения 

Удостоверение члена 

Всероссийского общества 

инвалидов 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

13 
Ветераны боевых действий в зоне проведения 

специальной военной операции на Украине 
100% Весь период обучения 

Удостоверение ветерана 

боевых действий, справка об 

участии в СВО 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии, 

кураторы проекта 

ЦТ ДРБ 
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14 

Члены семей* погибших участников специальной 

военной операции 

 

* Членами семьи военнослужащего признаются его 

супруг (супруга), дети в возрасте до 21 года (в том 

числе усыновленные, удочеренные), родители (в том 

числе приемные) 

100% Весь период обучения 
Удостоверение члена семьи 

погибшего 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии, 

кураторы проекта 

ЦТ ДРБ 

II Скидки 

1.  

Абитуриенты,  

-победители заключительного этапа всероссийской 

олимпиады школьников, члены сборных команд 

Российской Федерации, участвовавших в 

международных олимпиадах по общеобразовательным 

предметам и сформированных в порядке, 

установленном федеральным органом исполнительной 

власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования; 

-победители IV этапа всеукраинских ученических 

олимпиад из числа лиц, признанных гражданами 

Российской Федерации в соответствии с Федеральным 

конституционным законом от 21 марта 2014 г. N 6-ФКЗ 

"О принятии в Российскую Федерацию Республики 

Крым и образовании в составе Российской Федерации 

новых субъектов - Республики Крым и города 

федерального значения Севастополя", члены сборных 

команд Украины, участвовавших в международных 

олимпиадах по общеобразовательным предметам, из 

числа лиц, признанных гражданами. 

100%   

Весь период обучения с ежегодным 

переоформлением скидки при 

условии получения среднего балла 

по итогам предыдущих двух сессий 

4,5 и более 

Заявление на скидку,   

Документы, подтверждающие 

достижения абитуриента.  

 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

2.  

Абитуриенты, поступающие на программы ПКО, ПВО, 

ПВД являющиеся выпускниками школ текущего года и 

поступившие в этом году и имеющие медаль «За 

особые успехи в учении». 

50% 

Весь период обучения с ежегодным 

переоформлением скидки при 

условии получения среднего балла 

по итогам предыдущих двух сессий 

4,5 и более 

Заявление на скидку  

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

3.  

Абитуриенты текущего года и поступившие в этом 

году, набравшие 280 и более баллов по ЕГЭ и 

поступающие на программы ПКО  

 

100% 

Весь период обучения с ежегодным 

переоформлением скидки при 

условии участия  в  мероприятиях, 

проводимых университетом в 

Заявление на скидку с визой 

директора департамента по 

воспитательной работе 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 
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объеме не менее 20 часов в месяц и 

получения среднего балла по итогам  

предыдущих двух сессий 4,5 и более 

организации работы 

приемной комиссии 

4.  
Абитуриенты, выпускники колледжей, получившие 

диплом о среднем профессиональном образовании с 

отличием и поступающие на программы ПКО 

50% 

 

Весь период обучения с ежегодным 

переоформлением скидки при 

условии участия  в  мероприятиях, 

проводимых университетом в 

объеме не менее 20 часов в месяц и 

получения среднего балла по итогам  

предыдущих двух сессий 4,5 и более 

Заявление на скидку с визой 

директора департамента по 

воспитательной работе, 

копия диплома 

 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

5.  
Абитуриенты, поступающие на программы  

магистратуры и имеющие диплом бакалавриата / 

специалитета с отличием 

50%  

На весь период обучения с 

ежегодным переоформлением 

скидки при условии получения 

среднего балла по итогам  

предыдущих двух сессий 4,5 и более 

Заявление на скидку,  

копия диплома 

 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

6.  
Абитуриенты и студенты, привлекшие абитуриентов в 

рамках программы лояльности «Synergy Friends» 

30% от 

стоимости 

учебного года 

токенами 

Разово, от стоимости учебного года 

приведённого абитуриента 

Служебная записка на 

списание токенов в счёт 

оплаты обучения 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

7.  

Абитуриент, поступающий одновременно на 2 (две) и 

более образовательные программы за исключением 

образовательных программ дополнительного 

образования 

50% на    

вторую и 

последующие 

программы,  

стоимость 

которых  

меньше 

Весь период обучения с ежегодным 

переоформлением скидки при 

условии получения среднего балла 

по итогам  предыдущих двух сессий 

4 и более 

Заявление на скидку с визой  

ПК  о зачислении  на первую 

программу 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

8.  

Абитуриенты, поступающие на образовательные 

программы среднего профессионального и высшего 

образования, участвующие в проекте ЦЗН «Молодые  

мамы» при поступление на программы ЗОсДОТ 

50% 

с ежегодным переоформлением 

скидки при условии получения 

среднего балла по итогам  

предыдущих двух сессий 4 и более 

Заявление на скидку с визой 

проректора по региональному 

развитию, свидетельство о 

рождении ребёнка до 6 лет 11 

месяцев 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 
9.  

Абитуриенты, поступающие на образовательные 

программы среднего профессионального и высшего 

образования, участвующие в проекте «Молодые мамы» 

при поступлении на программы ЗОсДОТ 

 

30% 

Заявление на скидку с визой 

проректора по региональному 

развитию, свидетельство о 

рождении ребенка, до 6 лет 11 

месяцев. 

10.  
Абитуриент,  участник интеллектуальной игры 

«Ворошиловский стрелок» 
15% 1 (первый) год 

Заявление на скидку,   

Сертификат участника игры 
МП, РД, 
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сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

11.  
Абитуриенты при единовременной оплате двух и более 

семестров 

10% 

 при оплате 2-3 

семестров; 

 15%  

при оплате 4-6 

семестров; 

20%  

при оплате 7 и 

более семестров 

Каждый оплаченный семестр 
Заявление на скидку,   

копия квитанции об оплате   

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

12.  
Абитуриенты при единовременной оплате одного года 

и более 

10% - при 

оплате 1 

учебного года 

(по решению 

менеджера по 

продажам); 

15% - при 

оплате 2-3 

учебных лет; 

20% - при 

оплате 4 и более 

учебных лет. 

 

Каждый оплаченный год 
Заявление на скидку,   

копия квитанции об оплате   

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

13.  
Абитуриенты, единовременно оплатившие один 

учебный год и более, при оформлении через POScredit 

до 10% - 

 при оплате 1 

учебного года; 

до 15% - 

при оплате 2-3 

лет обучения; 

до 20% - 

при оплате 4 и 

более лет 

обучения 

Каждый оплаченный год.  

Скидка устанавливается банком в 

зависимости от периода кредита 

Заявление на скидку, копия 

квитанции об оплате   

 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

14.  Иностранные граждане – слушатели программы РКИ, 

продолжающие обучение по программам СПО, БАК,  
10% Каждый оплаченный год 

Заявление на скидку, копия 

квитанции об оплате, 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 
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МАГ, Подготовительный факультет, Медицинский 

подготовительный факультет 

сертификат об окончании 

РКИ 

 

организации работы 

приемной комиссии 

15.  
Студенты-выпускники Университета «Синергия»,  

поступившие на программы  магистратуры и имеющие 

диплом бакалавра с отличием  

50% 

На весь период обучения с 

ежегодным переоформлением 

скидки при условии получения 

среднего балла по итогам  

предыдущих двух сессий 4 и более 

Заявление на скидку,  

копия диплома 

 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

16.  

Абитуриенты, являющиеся ППС образовательных 

учреждений (при условии заключения договора 

сотрудничества с образовательной организацией) 

либо их близкими родственниками*. Скидка 

распространяется на ОУ, учащиеся которых 

поступают в Университет  

 

*Близкими родственниками являются: супруг/супруга, 

дети, родители, усыновители, усыновленные 

30% 
Весь период обучения с ежегодным 

переоформлением скидки 

Заявление на скидку, справка 

с места работы, СЗ на 

предоставление скидки от 

менеджера, работающего с 

УЗ. В случае, если поступает 

родственник, документ о 

родственных связях. 

Список поступивших в 

Университет «Синергия» в 

год набора, подписанный 

проректором по работе со 

студентами 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

17.  

Абитуриенты, являющиеся представителями 

администрации образовательных учреждений 

(заместители директора, директор) (при условии 

заключения договора сотрудничества с 

образовательной организацией) или их близкими 

родственниками*. 

Скидка распространяется на ОУ, учащиеся которых 

поступают в Университет  

 

*Близкими родственниками являются: 

супруг/супруга, дети, родители, усыновители, 

усыновленные 

100% 
Весь период обучения с ежегодным 

переоформлением скидки 

Заявление на скидку, справка 

с места работы, СЗ на 

предоставление скидки от 

менеджера, работающего с 

УЗ. В случае, если поступает 

родственник, документ о 

родственных связях 

Список поступивших в 

Университет «Синергия» в 

год набора, подписанный 

проректором по работе со 

студентами 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

18.  
Действующие студенты УС братья/сестры которых 

поступили на обучение в Онлайн-школу 
не более 20% 

Весь период обучения с ежегодным 

переоформлением скидки 

Заявление на скидку, 

подписанное директором 

школы 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 
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19.  
Выпускники школы Университета «Синергия», 

поступающие на программы СПО/ВО в УС 
не более 30%  

Весь период обучения с ежегодным 

переоформлением скидки 

Заявление на скидку, аттестат 

об окончании школы 

Университета «Синергии» 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

20.  
Выпускники БАК Университета «Синергия», 

поступающие на программы МАГ, закончившие 

обучение с 10.04.2023 г.  

20% 

Весь период обучения с 

единовременным оформлением 

скидки 

Диплом УС 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

21.  
Родители студентов ОШ/СПО/БАК/МАГ/АСП на 

программы ЗОсДОТ 
50% 

Весь период обучения с 

единовременным оформлением 

скидки 

Заявление на скидку, справка 

об обучении ребенка 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

22.  
Блогеры социальных сетей (Instagram, Telegram, 

YouTube, Rutube, Вконтакте и др.)  
100% 

1 семестр (с ежесеместровым 

переоформлением скидки при 

успешных рекламных интеграциях) 

Характеристика с подписью 

менеджера по работе с 

блогерами и визой от 

директора  PR-Департамента с 

подтверждающими 

документами размещенных 

материалов блогером 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

23.  
Родители абитуриентов (поступающих в УС) на 

программу МВА 
30% Единоразово 

Заявление на скидку, 

Документ, подтверждающий 

родство 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

24.  

Родители студентов Если в семейном 

профиле: 

2 родственника – 

скидка 20%; 

3 родственника – 

скидка 30%; 

4 родственника – 

скидка 40%; 

5 родственников и 

более – скидка 50% 

1 семестр, с последующей 

возможностью переоформления 

Заявление на скидку, 

Для подтверждения родства 

принимаются документы: 

- свидетельство о рождении; 

- свидетельство о заключении 

брака; 

- свидетельство о смене 

имени/фамилии; 

- запись в паспорте, 

подтверждающая заключение 

брака или наличие детей; 

МП, персональные 

кураторы 

Братья и сестры студентов 
МП, персональные 

кураторы 

Супруги (муж/жена) 
МП, персональные 

кураторы 

Дети (сын/дочь) 

МП, персональные 

кураторы 
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- решение суда об 

усыновлении, удочерении или 

другом признании 

родственных связей; 

- справки МФЦ и ЗАГС (и 

других учреждений, у 

которых есть доступ к 

соответствующим архивным 

данным). 

25.  

Абитуриенты, поступившие на программы высшего 

профессионального образования (СПЦ) на базе 

диплома о среднем профессиональном образовании: 

 Студенты, выпускники медицинских колледжей, 

получившие диплом о среднем профессиональном 

образовании с отличием, поступающие на 

программы ВПО (СПЦ); 

 Студенты, выпускники медицинских колледжей, со 

средним баллом диплома о среднем 

профессиональном образовании 4,5 и выше, 

поступающие на программы ВПО (СПЦ). 

 

 

 

50% 

 

 

 

30% 

 

 

 

Весь период обучения с ежегодным 

переоформлением скидки при 

условии получения среднего балла 

по итогам предыдущих двух сессий 

4,5 и более. 

 

 

Заявление на скидку, 

копия диплома 

 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

III. Скидки по программе «Школа Синергия» 

1.  
Обучающиеся «Школы Синергия», привлекшие новый 

контингент на академические продукты в рамках 

программы лояльности «Synergy Friends» 

30%  

от суммы 

единоразовой 

оплаты года 

обучения 

токенами 

Разово, от стоимости года обучения 

привлеченного клиента 

 

Служебная записка на 

списание токенов в счёт 

оплаты обучения 

Сотрудники 

Департамента 

финансового 

мониторинга 

2.  

Обучающиеся «Школы Синергия» по продукту 

«Онлайн курсы» (обучающиеся «Школы Синергия»  и 

участники программ «Synergy Friends», Mosap Team, 

«Мой капитал», Synergy People), привлекшие новый 

контингент на академические продукты в рамках 

программы лояльности «Synergy Friends» 

10%  

от суммы 

первой оплаты 

привлеченного 

клиента 

токенами (1 

токен=1 рублю)    

Разово, от стоимости первой оплаты 

привлеченным клиентом 

Служебная записка на 

списание токенов в счёт 

оплаты обучения 

Сотрудники 

Департамента 

финансового 

мониторинга 

3.  
Обучающиеся, поступающие на программу «Школа 

Синергия» по продукту «Онлайн-школа»  

при 

единовременно

й оплате 1-го 

Каждый оплаченный год 
Заявление на скидку,  копия 

квитанции  об оплате   

Сотрудники 

Департамента по 
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года – не более 

10%; 

2-х – 3-х лет 

обучения – не 

более 15%; 

4-х лет и более 

– не более 20% 

организации работы 

приемной комиссии 

4.  

Для ветеранов и членов семей* погибших участников 

специальной военной операции 

 

* Членами семьи военнослужащего признаются его 

супруг (супруга), дети в возрасте до 23 лет (в том числе 

усыновленные, удочеренные), родители (в том числе 

приемные) 

100% Весь период обучения 

Заявление на скидку.  

Удостоверение ветерана. 

Удостоверение члена семьи 

погибшего 

Сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

5.  
На обучение второго ребенка по продукту «Онлайн-

школа» 

не более 20% на 

весь период 

обучения 

Каждый оплаченный год 

Заявление на скидку,  копия 

квитанции  об оплате, 

документ, подтверждающий 

родство 

Сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

VI. Спортивные федерации, профессиональные спортивные клубы 

1.  

Руководители, заместители и их ближайшие 

родственники* общероссийских спортивных 

федераций 

 

* Ближайшими родственниками являются: дети, 

внуки, усыновленные, родные братья и родные 

сестры (в т.ч. усыновленные, удочеренные) 

100% На весь период обучения 

Заявление на скидку, справка 

с места работы с 

подтверждением должности и 

ходатайством от декана  

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

2.  
Тренеры национальных сборных команд по видам 

спорта 
100% На весь период обучения 

Заявление на скидку, справка 

с места работы с 

подтверждением должности 

и/или сопроводительное 

письмо от спортивной 

федерации и ходатайство от 

декана 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

3.  
Спортсмену спортивного агента или самому агенту, 

который в текущей наборной кампании привел 20 и 

более человек на программы ВО, АСП, ДПО 

100% На весь период обучения 

Заявление на скидку, 

ходатайство от декана с 

предоставлением списка 

студентов, аспирантов или 

слушателей 

МП, РД, 

сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 
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4.  
Члены, сотрудники и спортсмены Федераций 

спорта, профессиональных спортивных клубов 

 

10% 

На весь период обучения с 

ежегодным переоформлением 

скидки  

Заявление на скидку. 

Для сотрудников - справка о 

работе в Федерации, либо 

дочерних организациях.  

Для спортсменов – 

удостоверение 

профессионального 

спортсмена или справка от 

клуба о его членстве. 

Сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

5.  
Члены, сотрудники и спортсмены Федераций спорта, 

профессиональных спортивных клубов, имеющие 

звание «Кандидат в Мастера спорта (КМС)» 

20% 

На весь период обучения с 

ежегодным переоформлением 

скидки  

Справка из Федерации/клуба  

с подтверждением 

профессионального статуса и 

звания 

Сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

6.  

Члены, сотрудники и спортсмены Федераций спорта, 

профессиональных спортивных клубов, имеющие 

звание «Мастера спорта России (МС)», члены 

национальных сборных Российской Федерации 

(молодежной / взрослой) 

30% 

На весь период обучения с 

ежегодным переоформлением 

скидки  

Справка из Федерации/клуба  

с подтверждением 

профессионального статуса и 

звания / справка о вхождении 

в национальную сборную 

Сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

7.  

Призеры первенства мира, первенства Европы, 

чемпионата Азии, чемпионата России, участвующие 

по направлению Федераций спорта, 

профессиональных спортивных клубов 

50% 

На весь период обучения с 

ежегодным переоформлением 

скидки  

Заявление на скидку, 

турнирная таблица, 

заверенная Федерацией 

спорта, подтверждающая, что 

абитуриент является 

призером; справка из 

Федерации спорта с печатью; 

копия квалификационной 

книжки спортсмена 

Сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

8.  

Чемпионы Европы и мастера международного 

класса, чемпионата Азии, участвующие по 

направлению Федераций спорта 

 

70% 

На весь период обучения с 

ежегодным переоформлением 

скидки  

Заявление на скидку, 

турнирная таблица, 

заверенная Федерацией 

спорта, подтверждающая, что 

абитуриент является 

чемпионом; справка из 

Федерации спорта с печатью 

Сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 

9.  
Чемпионы мира, чемпионы и призеры Олимпийских, 

Паралимпийских, Сурдлимпийских игр   
100% 

На весь период обучения с 

ежегодным переоформлением 

скидки  

Заявление на скидку 

Справка из Спортивной 

Федерации и удостоверение о 

статусе 

Сотрудники 

Департамента по 

организации работы 

приемной комиссии 
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